P EDITAL N° 02/2026 e,
PROCESSO SELETIVO PARA RENOVAGAO DE BOLSA DE ESTUDO SOCIAL DO 1°
SEMESTRE DE 2027 ‘

Disp&e sobre o processo de renovacgéo de bolsa
de estudo social do 1° SEMESTRE DE 2027 da
MSMT- UNISALESIANO Lins

MSMT — UNISALESIANO LINS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n°
03.226.149.0012-34, com endereco situado & Rua Dom Bosco, n°® 265, Bairro Vila Alta, CEP:
16400.505, em Lins/SP, mantida pela Misséo Salesiana de Mato Grosso, entidade beneficente
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.226.149/0001-81, com sede a Rua Padre
Jodo Crippa, n° 1.437, Bairro Centro, CEP: 79.002-390, em Campo Grande/MS, em atenc¢éo
ao que rege a Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021, 0 Decreton® 11.791, de
21 de novembro de 2023, a Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional
- LDB) e demais disposicbes aplicaveis, torna publico o Edital para renovacao de bolsa de
estudo social do 1° SEMESTRE DE 2027.

1| DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para a renovacgéo de bolsa social de estudo & regido por este Edital,
elaborado em conformidade com a Lei Complementar n° 187/2021° o Decreto n® 11.791/2023
e demais disposicoes correlatas vigentes.

1.2. O processo seletivo para renovagao de bolsa de estudo social sera realizado sem interfe-
réncias pessoais, ideolégicas, politico-partidarias ou privilégios, vedada a afronta ao principio
da universalidade, tendo como base, para anélise e deferimento, o parecer técnico do setor
Servigo Social da MSMT- UNISALESIANO Lins. ‘ ,

1.3. As bolsas de estudos sociais serdo destinadas as pessoas interessadas, alunos da
MSMT- UNISALESIANO Lins, conforme especificado no Anexo |, em cursos de graduacao
presencial e em disciplinas que compreendem a grade curricular regular. Em nenhuma hipé-
tese sera concedida bolsa em disciplinas cursadas em regime de Dependéncia, disciplinas
especiais e/ou orientadas, bem como sobre taxas de servigos.

2| DOS PRE-REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO DE
RENOVACAO DE BOLSA DE ESTUDO SOCIAL

2 1.Para anélise da solicitacdo de renovagso, o candidato deveréa atender aos seguintes pré-
requisitos:

a) Inscrever-se neste processo seletivo nas datas previstas no Anexo llI;

b) Comprovac&o da vulnerabilidade socioeconémica, nos termos da lei, com o envio de toda
a documentacao descrita no anexo Il

c) N3o ter tido a bolsa de estudo social anteriormente cancelada em decorréncia de omiss&o
ou divergéncia de informagdes prestadas, inidoneidade de documentos apresentados;

d) Nao usufruir de outros descontos/bolsas ou financiamento ¢com recursos oriundos da
MSMT- UNISALESIANO Lins ou do Governo (Federal, Estadual, Municipal e Distrital);

e) Né&o usufruir de outros descontos e/ou bolsas concedidas peld MSMT- UNISALESIANO
Lins. :

2.2. A participagdo do candidato no processo seletivo de renovacao implica na aceitagéo
das normas estabelecidas neste Edital.

3| DAS BOLSAS DISPONIVEIS
3.1. O Edital destina-se a renovacao das bolsas de estudo social disponibilizadas pela MSMT-

UNISALESIANO Lins, respeitado o seu limite orgamentario e financeiro, bem como o cumpri-
mento da gratuidade prevista em legislacao especifica. Também visa analisar se 0s
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beneficiarios que ja gozam do beneficio mantém as condigdes previstas em lei para sua ma-
nutencao.

3.2. Neste processo seletivo, serdo renovadas bolsas de 100% e/ou 50%, conforme descritas
no Anexo |, observado o que dispde a legislagdo vigente, contemplando apenas o servigco do
ensino regular e restringindo-se as parcelas da semestralidade escolar.

3.3. Serdo de responsabilidade do bolsista/representante legal as seguintes despesas: servi-
cos especiais de reforgo, transporte escolar, segunda chamada de prova ou exame, segunda
via de documentos, segunda via de certificados de concluséo de curso e taxas, viagens de
estudo ou de passeio, alimentagao, material didatico, uniforme, atividades festivas, atividades
e encontros pastorais, ou quaisquer outras atividades extracurriculeres.

3.4. As bolsas j& concedidas em semestres letivos anteriores poderio ser renovadas, desde
que observadas as condicdes constantes na legislagéo e no presente Edital para sua manu-
tencao. '

3.5. Mesmo tendo perfil para a bolsa social 100% (cem por centd), caso sejam preenchidas
todas as vagas, a MSMT- UNISALESIANO Lins podera oferecer «o candidato bolsa social 50%
(cinquenta por cento), sendo que este devera anuir com a coincessao da referida bolsa, caso
seja de seu interesse usufruir do beneficio parcial.

3.6. O cumprimento de qualquer etapa prevista neste Edital ndo gera o direito automatico de
renovacdo da bolsa ou expectativa de direito para o periocdo pleiteado, independentemente
do resultado obtido na analise socioeconémica.

37. A MSMT- UNISALESIANO Lins, caso haja limite orgamentéario e financeiro, se reserva
no direito de ampliar as vagas ofertadas para o 1° SEMESTRE DE 2027, utilizando para isso,
a classificacgo de inscritos no processo seletivo de renovacgéo neste Edital.

3.8. Em caso de reducdo de numero de alunos matriculados, a MSMT- UNISALESIANO
Lins podera reduzir o niimero de vagas oferecidas no processo de renovagao.

4| DA INSCRICAO NO PROCESSO DE RENOVAGAO

4.1. Os pedidos de renovagéo deverdo ser realizados por meio eletrénico, mediante o pre-
enchimento da ficha socioeconémica de inscrigdo e envio dos demais documentos exigidos
em formato digital, através do site https://www.unisalesiano.com.k#/, sendo responsabilidade
exclusiva do candidato o preenchimento e a entrega nas datas do Anexo |Il.

4.2. O requerimento de renovagdo de bolsa, a declaragéo de legaiidade e demais documen-
tos deverso ser assinados pelo solicitante e anexados com os dosumentos relacionados no
Anexo |l do Edital, atestando a veracidade das informagdes, sob as penas da lei.

4.3. E obrigatério o cadastro de enderego de e-mail vélido na ficha socioeconémica, para
recebimento de possiveis comunicados relativos ao processo seietivo, sendo de responsabili-
dade do candidato manter seus dados de contato atualizados.

4.4. O preenchimento correto e veridico das informacGes prestadas por ocasido do pedido
de renovagdo, no processo seletivo, é de inteira responsabilidade do candidato/responsavel
legal, se menor de idade.

45. O pedido de renovagdo somente sera considerado concluido apés o cumprimento de
todas as etapas previstas neste Edital, ocasido em que sera gerado ao candidato um protocolo
comprobatério da concluséo do pedido de renovagéo. A mera conclusao da inscricdo ndo im-
plica em renovagéo automatica da bolsa. '

4.6. O candidato podera realizar alteragdes em seu cadastro socioeconémico, somente an-
tes de concluir seu pedido de renovacéo, sendo que serdo consideradas vélidas as ultimas
informactes prestadas.

47. E de responsabilidade exclusiva do candidato/responsavel legal, acompanhar a situa-
cdo do seu pedido de renovagéo e certificar-se de que realizou todos os procedimentos
necessarios a sua conclusio.

4.8. Podem participar do processo de renovac&o de bolsa de estudos, candidatos que te-
nham usufruido de bolsa social no 2° semestre de 2026. :
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5| DOS CRITERIOS E REQUISITOS DE SELEGAO PARA DEFERIMENTO DO PEDIDO DE
RENOVACAO DA BOLSA DE ESTUDO SOCIAL :

51. Para ter o pedido de renovagéo deferido, o candidato devera atender e comprovar 0s
seguintes critérios e requisitos: ‘

a) comprovar situagdo de vulnerabilidade socioeconémica familiar:

a.1) comprovar renda per capita bruta de até um salario minimo e meio para a bolsa integral
de 100% (cem por cento);

a.2) comprovar renda familiar per capita bruta de até trés salarios minimos para a bolsa parcial
de 50% (cinquenta por cento);

5.2. Os critérios de desempate séo os seguintes:

a) a menor renda familiar per capita; :

b) a existéncia de doenca grave no grupo familiar de acordo com o clisposto na Portaria inter-
ministerial n® 2998/2001, ou pessoas com deficiéncia no grupo familiar;

c) a condigdo de moradia;

d) maior tempo de desemprego;

e) maior nimero de integrantes no grupo familiar;

f) residéncia ndo propria e patriménio familiar;

g) maior numero de alunos irmaos matriculados na instituicéo de ensino.

6| DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS COMUNS PARA O PEDIDO DE RENOVAGAO
6.1. Os documentos especificados no Anexo |l deste Edital dever&o ser obrigatoriamente
apresentados pelo candidato de forma eletrénica através do site https://www.unisalesi-
ano.com.br, em formato PDF, no momento do pedido de inscrigdo, sob pena de indeferimento.
6.2. Os documentos listados deverdo ser apresentados em formato digital (PDF), individua-
lizados e legiveis, sob pena de ndo serem aceitos pela MSMT- UNISALESIANO Lins

6.3. Os documentos que possuem frente e verso, ou mais de uma pagina, devem ser digita-
lizados em um unico arquivo (ex.: identidade, passaporte, diploma, etc.).

6.4. O candidato/responséavel é civil e criminalmente responsavel pela veracidade, originali-
dade e autenticidade dos documentos enviados em formato digital.

7] DO GRUPO FAMILIAR :

7.1. Entende-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas,
eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domi-
cilio. ;

7.2. Entende-se, também, por grupo familiar o conjunto de pessras que:

I. Sejam relacionadas ao candidato pelos seguintes graus de parentesco: a) pai, b) padrasto,
c) mae, d) madrasta, e) conjuge, f) companheiro (a), g) filhe (@), h) enteado (a), i) irmao (a),
avod (6), k) sobrinhos/tios. '

Il. Usufruam da renda bruta total mensal.

7.3. Caso o grupo familiar informado se limite unicamente ao candidato, este devera com-
provar rendimento financeiro proprio condizente com o seu padrédo de vida e de consumo,
capaz de custear as suas despesas.

74. A ocorréncia de eventual alteracéo de endereco ou composigéo do grupo familiar apos
renovacéo do beneficio devera ser informada imediatamente pelo candidato, ao departamento
de Servigo Social da MSMT- UNISALESIANO Lins. )

75 Caso constatado o ndo atendimento ao estabelecido no item 7.4, o beneficio podera ser
cancelado conforme disposto neste Edital. ;

8| DA CLASSIFICACAO DOS INSCRITOS NO PROCESSO DE RENOVAGAO

8.1.A classificacdo do candidato inscrito sera feita pelo setor competente e ocorrerd a partir
das informagées prestadas no formulario socioeconémico, respeifada a ordem crescente da
renda per capita, o quantitativo descrito no Anexo | e demais requisitos estabelecidos neste
Edital. :

{ /
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9] DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO E ENTREVISTA SOCIAL

9.1. Os candidatos deverdo apresentar a documentagéo e o formulario socioecondémico de
forma on-line, sendo responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento e a entrega do
requerimento de bolsas e demais documentos necessarios (Anexo ll) até a data disposta no
Anexo llI, sob pena de indeferimento do pedido. _

9.2. N&o havera prorrogagédo do prazo, portanto os interessados deveréo ficar atentos aos
prazos estabelecidos no cronograma do Anexo lll deste Edital, que é vinculante para todas as
partes. '

9.3. N&o serdo aceitos documentos fora do periodo estabelecido no Anexo Il neste Edital,
salvo se solicitado pela MSMT- UNISALESIANO Lins, para fins de complementagdo de anélise
e em prazo definido pela instituigéo. |

9.4. Somente serdo protocoladas as renovacdes de bolsas, se os dados estiverem todos pre-
enchidos e a documentag&o completa e assinada. ‘

9.5. O setor de Servigo, a qualquer tempo, podera agendar entrevistas especificas, solicitar
documentos originais ou complementares para fins de validac&o dos documentos ja encami-
nhados, visando esclarecer situacdes diversas relativas ao perfil sqeioecondmico do candidato
que poderao influenciar no resultado do processo.

9.6. Somente poderao participar da entrevista o proprio candidaio, seus pais/responsaveis le-
gais.

9.7. A entrevista social poderé ser realizada por videocciferéncia ou presencialmente. A re-
cusa do candidato quanto & realizagéo da entrevista implicara no indeferimento do pedido.
9.8. O candidato ou seu representante legal receberéo peio e-mail informado na ficha de ins-
crigdo, as informagdes para realizagéo da entrevista.

9.9. O mero recebimento do e-mail da MSMT- UNISALESIANO Lins, n&o significa que os re-
quisitos do Edital foram plenamente atendidos, podendo inclusive acarretar no indeferimento
do processo, visto que a analise da documentacao se dara em momento posterior. Sendo
assim, o candidato/representante legal devera atentar-se a cada exigéncia do processo sele-
tivo.

9.10. A MSMT- UNISALESIANO Lins n#o se responsabiliza pela auséncia de qualquer docu-
mento exigido neste Edital e seus anexos.

9.11. Todos os documentos entregues ficardo arquivados e tornar-se-ao propriedade da
MSMT- UNISALESIANO Lins. N&o serdo devolvidos para o candidato, independentemente do
tempo em que foram entregues ou do resultado do processo seletivn, sendo descartados apés
o término do prazo legal. -

100 DO CALCULO E DAS DEDUGOES FINANCEIRAS

10.1. A renda familiar per capita é calculada somando-se a renda bruta dos componentes do
grupo familiar, apés deducgdes, conforme previsto nos itens 10.4 e 10.5, e dividindo-a pelo
numero de pessoas que formam esse grupo familiar.

10.2. Para analise da renda per capita, sera considerada & soma de todos 0s rendimentos
brutos de qualquer natureza, inclusive aqueles provenientes de locagéo ou arrendamento de
bens maveis e iméveis, auferidos eventual ou regularmente por quaisquer integrantes do grupo
familiar.

10.3. Nos casos de guarda compartilhada, considera-se para efeito de analise a renda do
pai/m&e ou responsavel que ficar mais tempo com o filho, e o valor da pensdo alimenticia
recebida. Se n&o houver pagamento de pens&o alimenticia e o filho ficar em tempo igual com
os pais, seréa considerada a renda de ambos.

10.4. Entende-se como renda bruta familiar mensal o somatério de todos os rendimentos au-
feridos por todos os membros do grupo familiar, quaisquer que sejam 0s recursos, provindos
de rendas formais ou informais, incluindo as do candidato.

10.5. N&o havera dedugao de nenhuma outra receita além destas listadas abaixo:

a) auxilios para alimentagao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipagdes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

(__._.a/:___;.
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e) indenizacbes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial,

g) o montante pago pelo alimentante a titulo de pensao alimenticia, exclusivamente no caso
de decisao judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura plblica que assim o deter-
mine;

h) beneficios sociais (bolsa familia, vale renda, etc);

11] DO INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE RENOVAGAO

11.1. O pedido de renovagao da bolsa podera ser indeferido nos seguintes casos, sem pre-
juizo de outras hipdteses previstas em lei:

a) nao atendimento de qualquer um dos pre-requisitos listados no item 2.1;

b) n&o apresentacdo pelo candidato de qualquer documentagao solicitada;

¢) evidéncia de alguma incompatibilidade de informagéao apresentada relativa ao rendimento
financeiro;

d) constatagéo de inautenticidade de documento apresentado;

e) patriménio incompativel com a renda per capita familiar;

f) perda da condigdo de aluno matriculado; A

g) constatagdo de qualquer divergéncia no cruzamento das informacdes prestadas pelo can-
didato e/ou responsavel legal e ndo esclarecida; :

h) falsidade e/ou omiss&o de informagdes constatadas a parti” da analise do formulario soci-
oecondmico, documental, da entrevista social, da visita domiciliar, de informacées prestadas
pelas pessoas de referéncia indicadas, por denuncia de terceiros ou por meio de consulta a
quaisquer 6rgéos da esfera publica e/ou privada;

i) incoeréncia entre os dados informados e os documentos apresentados;

j) renda per capita familiar maior que 3 (trés) salarios minimos;

k) descumprimento de qualquer uma das etapas deste processo seletivo.

12| DO RESULTADO E RECURSO

12.1. O resultado do processo seletivo sera publicado no site da MSMT- UNISALESIANO Lins
no endereco http://www.unisalesiano.com.br, na data estabelecida no cronograma Anexo I,
constando a classificagio geral de todos os candidatos no processo de renovacdo e a lista das
bolsas deferidas.

12.2. Caso o candidato ndo se encontre na listagem divulgada, devera procurar o setor de
Servigo Social, para verificagdo do ocorrido.

12.3. A divulgacao do resultado poderé ocorrer em etapas, conforme cronograma Anexo lll.
12.4. No prazo de 24 horas ap6s a disponibilizagéo do resultado, pcdera o candidato interpor
recurso administrativo contra a decis&o que indeferir seu pedido.

12.5. O recurso devera ser apresentado por escrito, de forma clara, objetiva e devidamente
fundamentada, contendo as razées do inconformismo e, se for o caso, acompanhado de do-
cumentos comprobatérios que justifiquem a reviséo do resultado.

12.6. O recurso devera ser protocolado presencialmente no setor de Servigo Social da
MSMT- UNISALESIANO Lins, em horéario de expediente, dentro do prazo estabelecido. Nao
serdo aceitos recursos interpostos por outros meios ou fora do prazo.

12.7. A analise do recurso sera realizada por uma comisséo designada pela MSMT — Uni-
SALESIANO Lins, que tera o prazo de 48h a partir do término do prazo de interposig&o para
proferir sua decisao.

12.8. A decisio da comissdo de recurso sera comunicada individualmente ao candidato, por
e-mail ou outro canal formal de comunicacgao, e tera carater final e irrecorrivel na esfera admi-
nistrativa.

12.9.  Serao liminarmente indeferidos os recursos que n&o agresentem fundamentacao clara
ou que se baseiem em meras alegagdes sem provas.
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13| DO PERIODO DE UTILIZACAO E VALIDADE DO BENEFICIO

13.1. O periodo maximo de utilizagdo da Bolsa Social de Estudo corresponde ao prazo de
integralizagéo do curso, mediante atendimento dos requisitos de renovacdo previstos neste
Edital.

13.2. A Bolsa de Estudo Social objeto desta concess&o sera vélida para o 1° SEMESTRE DE
2027, abrangendo desde a matricula até a Ultima parcela do semestre letivo a que se refere,
desde que atendidos os critérios de manuteng&o, podendo ser cancelada a qualquer tempo no
caso de falsidade de informagées e/ou de documentos, alteragéo da situacéo socioecondémica
que descaracterize a vulnerabilidade ou ainda em decorréncia de infragdo ao regimento interno
e normas emanadas pela MSMT- UNISALESIANO Lins.

14| DA MATRICULA

14.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetivar a matricula na Secreta-
ria Académica, conforme os prazos estabelecidos no calendario académico, e no Anexo 1.
14.2. O beneficio concedido somente sera cadastrado no sistema financeiro a partir da data
efetiva de matricula, sendo que esta devera ocorrer somente ap6s a divulgagéo do resultado.

15| DA TRANSFERENCIA DE CURSO E TURNO ‘

15.1. O bolsista que desejar transferéncia de curso ou turno, deverd cumprir as exigéncias
académicas previstas pela MSMT- UNISALESIANO Lins no praz: previamente estabelecido,
bem como solicitar por escrito ao Departamento de Servigo Social no que se refere a disponi-
bilizac&o do beneficio para o curso ou turno de destino, sendo certo que o pedido podera ser
deferido ou indeferido, conforme a existéncia de vagas para o curso de destino.

15.2. Uma vez concluida a transferéncia, o prazo de utilizagdo da bolsa passara a ser do curso
e turno de destino, subtraido o periodo utilizado no turno de origem.

16] DA RENOVACAO DA BOLSA DE ESTUDO SOCIAL

16.1. A renovacao do beneficio ndo ocorrerd automaticamente. Semestralmente todos os
bolsistas que estdo com o beneficio em utilizagdo, deverao participar do processo seletivo de
renovacao e atender as normas previstas em edital para renovacio da Bolsa de Estudo Social.
16.2. Cabe ao bolsista se inscrever nos futuros processos seletivos de renovagao, nos prazos
previamente fixados em edital.

17| DO CANCELAMENTO DO BENEFiICIO

17.1. Ao bolsista e/ou responsavel legal ou financeiro que tiver a bolsa de estudo social can-
celada por irregularidades apuradas e confirmadas a qualquer tempo, sera atribuida a
obrigacéo de ressarcir a MSMT- UNISALESIANO Lins de todas as guantias - semestralidades
- das quais fora isentado, desde a matricula efetuada em situagéo irregular, e ficard impedido
de participar de novo processo seletivo, podendo ainda ser responsabilizado pelo descumpri-
mento, conforme art. 299 do Cédigo Penal e demais disposigdes aplicaveis.

17.2. A Bolsa de Estudo Social podera ser cancelada nas seguintes situacoes:

a) quando o bolsista e/ou responsavel legal deixar de assinar qualquer um dos termos ne-
cessarios a sua renovacdo no periodo estabelecido pelo cronograma anexo lll, inclusive o
Requerimento de Matricula vinculado ao Contrato de Prestacéo de Servigos Educacionais;

b) quando o bolsista deixar de apresentar a documentacéo complementar solicitada, recu-
sar-se a participar da entrevista social, de permitir visita domiciliar ou de qualquer outro
momento necessario ao esclarecimento de duvidas;

¢) quando o bolsista omitir/declarar membros do grupo familiar e/ou apresentar documentos
de terceiros néo integrantes do grupo familiar; ‘

d) quando ocorrer falsidade e/ou omisséo de informagdes constatadas a partir da ana-
lise documental, da entrevista social, da visita domiciliar, de informagdes prestadas
pelas pessoas de referéncia indicadas, pela dentincia de terceiros ou por meio de con-
sulta a quaisquer 6rgdos da esfera publica e/ou privada que demonstre perfil
socioecondmico incompativel com a Lei Complementar n° 187/2021;
e) quando houver parecer técnico desfavoravel, emitido por assistente social; {
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f) quando constatada qualquer divergéncia no cruzamento das informagdes prestadas pelo
bolsista com bases nos dados de cadastro da instituic&o, 6rgéo publico e/ou privado, e nao
esclarecida em entrevista social, visita domiciliar ou fase prohatdria;

g) por ndo comparecimento & entrevista social, prevista neste Edital, caso haja;

i) quando o bolsista/responsavel legal descumprir o regimento interno e/ou normas internas da
MSMT- UNISALESIANO Lins.

17.3. Ocorrendo uma das hipdteses do item 17.2, o bolsista sera convocado para entrevista
social para mais esclarecimentos, ficando a critério do Departamento/Setor Social a analise da
justificativa e seu possivel acolhimento.

17.4. O nao acolhimento da justificativa de que trata o item 17.3, ensejara no cancelamento da
bolsa de estudo e, havendo recusa para assinatura do Termo de Cancelamento por parte do
bolsista e/ou representante legal, bastara a assinatura da Assistente Social vinculada Depar-
tamento/Setor Social da MSMT- UNISALESIANO Lins para torna-lo valido.

18| DO ENCERRAMENTO DO BENEFICIO

18.1. O beneficio podera ser encerrado:

a) por solicitagdo formal do bolsista/responsavel legal;

b) quando houver o desligamento ou desisténcia do curso e/ou d:» processo de renovagao da
Bolsa de Estudo Social; !

¢) quando cursados os créditos obrigatérios e/ou optativos necessarios a conclusao do curso,
sendo vedado transferi-lo a terceiros; ;

d) quando ocorrer quaisquer das situagdes descritas no iter 17.2.

19| DA COLETA E TRATAMENTO DE DADOS PESSGAIS
19.1. A MSMT- UNISALESIANO Lins tem o compremisso de protegdo da privacidade e dos
dados pessoais do candidato e dos seus representantes legais, adotando medidas de segu-
ranga técnicas e organizacionais necessarias para o cumprimento da LGPD e para a garantia
do sigilo e confidencialidade no tratamento de dados pessoais.
19.2. O candidato/representante legal, TITULAR DE DADOS PESSOAIS, declara ciéncia de
que os dados pessoais preenchidos no formulario socioecondmico e os documentos compro-
batdrios que forem encaminhados, seréo coletados, tratados, mantidos e compartilhados,
eletrdnica e manualmente, pela MSMT- UNISALESIANO Lins, ora CONTROLADORA DE
DADOS PESSOAIS, nos termos dos incisos I, V e IX do art. 7° da Lei n® 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo e Dados Pessoais - LGPD), para fins de cumprimento do disposto na Lei
Complementar n® 187/2021 e demais disposi¢des correlatas vigentes.
19.3. Declara também o candidato/representante legal conhecimento de que todos os seus
dados pessoais, inclusive os dados pessoais sensiveis, e do seu grupo familiar, seréo tratados
com a finalidade de aferir a realidade socioeconémica e definir a renda per capita para o en-
quadramento num dos perfis de Bolsa Social, bem como serio compartilhados com a
Mantenedora, com o Ministério da Educag&o (MEC) e demais 6rgaos governamentais por forga
de lei ou que, mediante fiscalizagéo, venham a ser solicitados.
19.4. Esta ciente, ainda, que, para fins de atendimento ao principio da publicidade, alguns
dados pessoais poderdo ser divulgados para atendimento da prvisdo legal.
19.5. Ao inscrever-se no processo de renovagédo de bolsa sccial, 0 candidato/representante
legal se responsabiliza pela informagéo e compartilhamento dos dados pessoais sensiveis de
seu Grupo Familiar, no respondendo a MSMT- UNISALESIANO Lins pela veracidade, auten-
ticidade e atualizagdo das informacgbes e dados fornecidos.
19.6. Manifesta o candidato ciéncia de que os dados pessoais informados e documentos com-
probatérios serdo armazenados pelo prazo de 10 (dez) anos, necessarios para o cumprimento
de obrigagéo legal das exigéncias previstas nas legislacoes aplicadas ou, em maior prazo para
atender interesse legitimo da MSMT- UNISALESIANO Lins.
19.7. Apbs transcorrido o prazo minimo de armazenamento, 08 dados pessoais serdo elimi-
nados, exceto aqueles com autorizagdo legal para sua conservacao, respeitadas as previsdes
legais, nos termos do art. 16 da LGPD. ; k
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20| DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. O candidato/representante legal & responséavel pelo atendimento de TODOS os requisitos
do Edital, bem como TODAS as informacdes prestadas por ele 2 pelo grupo familiar, inclusive
aquelas prestadas por ocasido da entrevista social. o

20.2. Todas as informagcdes obtidas por ocasi&o do processo de renovagao serdo consideradas
para a avaliagdo do candidato, bem como a andlise de declaragbes, documentos, entrevista
social efou visita domiciliar.

20.3. A bolsa de estudo social é pessoal e intransferivel, sendo vedada sua utilizagao por ter-
ceiros.

20.4. A MSMT- UNISALESIANO Lins por meio do Departamento de Servigo Social, reserva-
se o direito de realizar visitas domiciliares, sem prévio agendamento, a serem efetuadas por
Assistente Social, ou ainda, solicitar documentagéo complementar para fins de subsidiar a
anélise e realizar entrevistas.

20.5. NZo havera concesséo do beneficio em parcelas retroativas aos semestres anteriores.
20.6. A bolsa social de estudo aqui tratada ndo sera cumulada com nenhum outro tipo de
incentivo estudantil ou descontos.

20.7. As omiss@es e os esclarecimentos adicionais relativos ao presente documento seréo
supridos e prestados pelo Departamento de Servigo Social da MSMT- UNISALESIANO Lins,
pessoa juridica de direito privado, situado a Rua Dom Bosco, n® 265, Bairro Vila Alta, CEP:
16400.505, em Lins/SP . O candidato ou o seu responsavel legal, responderéo legalmente pela
veracidade e autenticidade das informacdes prestadas, sendo que a apresentagéo de docu-
mentos inidéneos efou de informacdes falsas implicara no cancalamento da bolsa de estudo
eventualmente concedida/renovada, estando sujeito as penalidades legais, estando inclusive
ciente do que dispde o art. 299 do Cddigo Penal.!

20.9. Em caso de mudanca na legislag&o que trata da beneficéncia, fica o(a) candidato(a) ci-
ente e de acordo que a bolsa eventualmente concedida podera ser revista ou cancelada.
20.10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Servico Social da MSMT-
UNISALESIANO Lins. '

ATENCAO: As declaragbes prestadas pelo candidato ou o seu representante legal, se
menor, estardo sujeitas a Lei n® 7.115/83.

Lins, 26 de Outubro de 2026

——
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1 Art. 299 - Omitir, em documento putblico ou particular, declaracao que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente rele-
vante:

Pena - reclusio, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a
trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é particular
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ANEXO |

DO QUANTITATIVO DE VAGAS VINCULADO AO EDITAL N° 02/2026 PARA
RENOVACAO DE BOLSA SOCIAL DE ESTUDO DO 1° SEMESTRE DE 2027

1. A MSMT- UNISALESIANO Lins define no presente anexs, o quantitativo de vagas dispo-
nibilizadas para renovagéo das bolsas sociais do 1° SEMESTRE DE 2027.

2 Candidatos inscritos e ndo selecionados nas chainmadas previstas no Anexo Ill poderao
integrar a lista de espera para as proximas chamadas, caso ocorram.

3. A MSMT- UNISALESIANO Lins, ao seu critério, podera utilizar a lista de espera para o
preenchimento de vagas excedentes, respeitando os termos legais vigentes.

4. Ressalta-se que a inscrigdo, convocacgdo, resultado da analise socioecondmica, néo
gera direito automatico ou expectativa de direito aos candidatos para a possivel reno-
vacéo da bolsa de estudo social.

5. O quantitativo disposto neste anexo foi elaborado com base no nimero de académicos
matriculados no 2° semestre de 2026. Caso haja diminuigdo do numero de alunos matricula-
dos no 1° SEMESTRE DE 2027, o quadro disposto neste anexo podera sofrer alteragao.

6. O nGmero de candidatos classificados n&o corresponde ao nimero de bolsas a serem
concedidas pela a MSMT- UNISALESIANO Lins, visto que estas seréo concedidas, conforme
disponibilidade apresentada no quadro abaixo, que podera ser alterada em fungéo do nimero
de alunos matriculados no 1° SEMESTRE DE 2027, respeitando oz parametros dispostos na
Lei Complementar n® 187/2021.

Numero de vagas disponibilizadas pela MSMT- UNISALESIAMO Lins, por curso na mo-
dalidade presencial contemplando bolsas sociais: o

Curso Turnec Quantidade
vagas
ADMINISTRACAQ NOTURNO 3
BIOMEDICINA NOTURNO 5
COMUNICACAO SOCIAL - NOTURNO 5
PUBLICIDADE E PROPAGANDA

DIREITO NOTURNO 12
EDUCACAQ FISICA NOTURNO 7
ENFERMAGEM NOTURNO 8
ENGENHARIA AGRONOMICA NOTURNO 5
FISIOTERAPIA : NOTURNO 5
PSICOLOGIA NOTURNO 19
TOTAL 69

Obs: O quantitativo disposto neste anexo foi elaborado com bzse no nimero de alunos
matriculados no 2° semestre de 2026. Caso haja diminuigéo rlo nimero de alunos ma-
triculados no 1° SEMESTRE DE 2027, o quadro acima poderé sofrer alteragao.
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ANEXO I

DA DOCUMENTACAO VINCULADA AO EDITAL N° 02/2026 PARA RENOVAGAO DE
BOLSA DE ESTUDO SOCIAL DO 1° SEMESTRE DE 2027 :

ENVIAR ARQUIVO EM FORMATO PDF DE TODA A DOCUMENTA(;AO ABAIXO
RELACIONADA:

O envio dos documentos relacionados abaixo € OBRIGATORIO e necessaria para a analise
da realidade socioeconémica do candidato.

| - DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO DE TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR:

e Anexar PDF do CPF;
e  Anexar PDF do documento de identidade (RG) ou CNH valida;
e  Anexar PDF da certiddo de nascimento dos menores de 16 anos (para quem nao tem

ainda RG); ]
e Foto 3x4 candidato/académico (DEVERA SER ANEXADA NA FICHA
SOCIOECONOMICA).

Il - COMPROVANTES DE RENDIMENTO - (OBRIGATORIO PARA TODOS OS MEMBROS
DA FAMILIA QUE EXECUTAM ATIVIDADE REMUNERADA - REGISTRADOS EM
CARTEIRA OU NAO):

e Trabalhadores formais:

1)  Anexar PDF dos 3 ultimos holerites em caso de salario fixo ou os 6 ultimos holerites em
caso de salario variavel para ser aferida a média da variagéo;

2) Anexar PDF dos extratos bancéarios dos 3 Ultimos meses (obrigatorio).

e Trabalhadores informais (autdnomo ou profissional liberal ou proprietario/socio de
empresa): '

1)  Anexar PDF da Declaragdo de Rendimentos (DECORE) emitido por Contador ou Técnico
Contabil, devendo constar a atividade/profiss&o, o valor do rendimento bruto € 0 més a que
se refere. Somente serdo aceitas declaragdes com os devidos registros (nome, assinatura,
carimbo e nimero do CRC) do profissional de contabilidade.

2) Anexar PDF dos extratos bancarios dos 3 Gltimos meses (obrigatério).

3) Anexar PDF da declarag&o de rendimentos com firma reconhecida e com 2 testemunhas
que n&o sejam familiares, comprovando outros rendimentos (receitas de aluguéis, ajuda fi-
nanceira regular de outras pessoas — familiares ou nao, venda de produtos caseiros, produtos
de catalogos ou rendimentos informais provindos de trabalhos como diarista, manicure, cabe-
leireira, auxiliar de obras, etc).

4) O profissional liberal/autbnomo que tiver firma aberta (com CNPJ) e for inscrigdo pelo
Simples/ME| devera apresentar a Declaragéo Anual de Rendirrentos pelo SIMPLES ou
SIMEIL.

e Aposentados ou pensionistas:

1) Anexar PDF do dltimo comprovante de recebimento de apos#ntadoria e/ou pensé&o (esse
documento pode ser extraido através do Aplicativo MEU INSS, em extrato de paga-
mento de beneficio);

2) Anexar PDF dos extratos bancarios dos 3 Gltimos meses (obrigatério).

e Pensdo alimenticia: .

1)  Anexar PDF da decis&o judicial ou declarag&o reconhecida em cartério e com duas tes-

temunhas e os 3 ultimos comprovantes de recebimento do pagamento; )

2) Anexar PDF extratos bancérios dos 3 Ultimos meses de recebimento. [
IaY \
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e Declaragio do Imposto de Renda:

1) Pessoa Fisica: anexar PDF de todas as paginas e o recibo de entrega da ultima decla-
ragdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) de todos os rrembros do grupo familiar
declarantes.

2) Em caso de isengdo do IRPF anexar PDF o comprovante exiraido do site da Receita
Federal, conforme observagdo abaixo: (Digite no Google: consulta restituicdo do IRPF 2026,
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/ pesquise o ultimo 210 do exercicio fiscal, vocé
sera direcionado para uma pagina onde devera digitar o CPF, data de nascimento e captcha
(letras de acesso), cligue em “avancar’ e aoareceré uma pagina onde estara escrito: “ndo ha
informacao para o exercicio informado” E esse documento que vocé deverd efetuar print e
formatar em PDF para todos os membros do grupo familiar que néo estiveram obrigados a

declarar o imposto de renda.

3) Pessoa Juridica: sécios ou proprietarios de empresa e microempresa que componham
o grupo familiar devem anexar PDF todas as paginas e o recibo de entrega da Declaracéo de
Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ) ou em caso de empresa inativa, a baixa da
firma.

e Estagiarios:

1) Anexar PDF do Termo de Compromisso de Estagio;

2) Anexar PDF dos extratos bancarios dos 3 Ultimos meses (obrigatério).

e Atividade Rural:
1) Anexar PDF das notas fiscais de vendas dos tltimos seis meses;
2) Anexar PDF dos extratos bancarios dos 3 ultimos meses (obrigatorio).

Il —- CARTEIRAS PROFISSIONAIS:

Anexar PDF da carteira de trabalho de todos os membros do grupe familiar a partir de 16 anos
(empregados ou desempregados). ATENCAO SOMENTE SERA(? ACEITAS CARTEIRA DE
TRABALHO DIGITAL para isso é necessario BAIXAR O APLiCATIVO DA CARTEIRA DE
TRABALHO DIGITAL em seguida clicar em enviar carteira de trabalho, selecione todos os
dados da carteira de trabalho, depoais clique no icone PDF, (conto inferior direito) novamente
clique em enviar, ap6s essa etapa, escolha a forma de envio. Apés retornar para a pagina
inicial, clicar em “outros vinculos de trabalho”, depois clique no icone PDF (conto superior
direito), selecionar a opgéo “todos os dados”, depois clique mais uma vez no icone PDF
(canto inferior direito) e “ENVIAR" o arquivo em formato PDF para analise.

IV- COMPROVANTES DAS DESPESAS: ;

Anexar arquivo em PDF atualizado dos comprovantes de despesas relatados na Ficha Sécio
Econdmica (exemplos: aluguel, condominio, luz, agua, combustivel, telefone, diarista, gas,
etc.). Em caso de imovel alugado apresentar copia do contrato de locagéo, devidamente as-
sinado e com firma reconhecida.

V - DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR: _

1) Anexar PDF da certiddo de 6bito (pessoa do grupo familiar) gitando for o caso;

2) Anexar PDF da certid&o de casamento dos pais ou do aluno guando este for casado;

3) Em caso de uni&o estavel anexar PDF declaragédo com firma reconhecida e com 2 teste-

munhas que ndo sejam da familia; '

4) Em caso de guarda ou tutela anexar PDF da deciséo judicial;

5) Nos casos de separagéo dos pais ou do aluno, anexar PDF &a averbagao de separagéo

ou divércio, ou documento que comprove agéo judicial;

6) Quando se tratar de imovel alugado, o candidato deveré anexar PDF o contrato de loca-

¢ao do imével, devidamente assinado e reconhecido firma das assinaturas;

7) Quando se tratar de imével cedido, devera anexar PDF da declaragdo de imével cedido y

(assinar e reconhecer firma); l:’(
|
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8) Anexar PDF do Estatuto Social da empresa, quando se tratar de empresa ou sociedade
de qualquer membro pertencente ao grupo familiar do candidato (junto com a cépia do IRPJ);
9) Desempregados também deverao anexar PDF extratos baricarios dos 3 ultimos meses
(obrigatério);

10) Anexar PDF laudo médico atualizado, em casos de doenga grave no grupo familiar ou se
o candidato for pessoa com deficiéncia PDC (para o dzsempate);

11) Anexar PDF da declaragéo do sindicato: agricultor, pescador, taxista e similares: de-
claragdo de renda média mensal emitida pelo sindicato da categoria; copia das folhas de
identificacéo.

12) Anexar PDF extrato do Cadastro Nacionai de Informacoes Sociais CNIS, a partir de 16
anos. (Esse documento pode ser extraido através do Aplicativo ou Site MEU INSS
https://meu.inss.gov.br/#/login, em Extrato de Contribuigdo — CNIS, baixar documento,
escolher a 22 opgéo: vinculos, contribuicdes e remuneragoes).

13) Anexar PDF da Certiddo de Propriedade de Bens e Imoéveis no nome de todos os com-
ponentes do grupo familiar (inclusive os menores de idade), retirada no Cartério de Registro
de Iméveis da(s) regido(des) onde possua bens registrados, ou onde reside. A certiddo deve
ser de Exclusividade, isto &, deve estar descrito no documento “consta somente o(s) se-
guinte(s) imoével(eis)”;

14) Anexar PDF da Certiddo de Propriedade de Veiculos do DETRAN https://lwww.de-
tran.sp.gov.br/detransp que comprove a relagéo de veiculos constantes no CPF de cada
componente do grupo familiar maior de 16 anos. Se possuir veicuin(s), deve constar na certi-
d&o que consta(m) somente aquele(s), apresentando a “Consultz Base Estadual por CPF".
15) Quem possuir veiculos devera anexar PDF dos documentos (de todos os veiculos que a
familia possuir).

VI - QUAISQUER OUTROS DOCUMENTOS QUE SE FIZEREM NECESSARIOS A
COMPROVAGAO DAS INFORMAGCOES PRESTADAS PELO CANDIDATO.

Importante: ndo passardo por analise socioeconémica os processos incompletos e fora

dos prazos estabelecidos no cronograma do Anexo lll, independente da justificativa e
conforme previsto no Edital n® 02/2026, publicado pela MSMT- UNISALESIANO Lins.
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DO CRONOGRAMA VINCULADO AO EDITAL N° 02/2026 PARA RENOVAGAO DE BOLSA
DE ESTUDO SOCIAL DO 1° SEMESTRE DE 2027

Data

Etapa

Local

26/10/2026

Publicac¢do do Edital de bolsa social do 1*
semestre de 2027 e seus anexgs,
disponibilizacdo do acesso a ficha
socioecondmica e declarag¢do de legalidade.

Site: www.unisalesiano.edu.br

03/11/2026 &
30/11/2026

Entrega da documentagdo (online),
juntamente com a ficha socioeconémica e
declaracdo de legalidade socioecondmica ja
preenchida e assinada.

Site: www.unisalesiano.edu.br

03/11/2026 a
04/12/2026

Andlise da Assistente Social de toda a
documentacdo. Caso a assistente social
encontre fragilidade nos dados/documentos

apresentados, podera agendar entrevistae

solicitar documentos complementares. A
solicitagdo serd enviada através do e-mail
informado no formuldrio socioeconémico.

Site: www.unisalesianoc.edu.br

11/12/2026

Divulgacdo do resultado final

Site: www.unisalesiano.edu.br

Conforme datas

Efetivacdo da matricula. Apds esse

definidas no ] . . Site: www.unisalesiano.edu.br
- periodo,na falta da matricula, o beneficio ; =
calendario . e Secretaria Académica
. sera encerrado.
académico
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