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MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

GRADE 9 

Currículo Pleno aprovado pelo Conselho de Curso para o ano de 2018 

 

1º SEMESTRE 

Cód. 
Disc. 

DISCIPLINAS CRÉD. 
CH TOTAL 
Hora/aula 

TEÓRICA 
Hora/aula 

PRÁTICA 
Hora/aula 

7103-1 Matemática 04 80 40 40 

6952-8 Contabilidade Introdutória I 04 80 40 40 

3205-1 Cultura Religiosa 02 40 40 - 

6953-9 Direito Empresarial 04 80 80 - 

5220-1 Língua Portuguesa I 02 40 40 - 

5103-1 Teorias da Administração I 04 80 40 40 

 Total do período 20 400 280 120 

 

2º SEMESTRE 

5109-1 Teorias da Administração II 04 80 40 40 

5221-1 Matemática Financeira I 04 80 40 40 

6955-0 Contabilidade Introdutória II 02 40 20 20 

7448-1 Economia e Mercado de Capitais 04 80 40 40 

5226-1 Língua Portuguesa II 02 40 40 - 

8036-0 Filosofia e Psicologia Organizacional 02 40 40 - 

8037-1 Antropologia e Sociologia nas Organizações 02 40 40 - 

 Total do período 20 400 260 140 

 

3º SEMESTRE 

5115-1 Administração Mercadológica I 04 80 40 40 

7442-6 Direito e Legislação Tributária 04 80 40 40 

5227-1 Matemática Financeira II 04 80 40 40 

6226-1 Análise das Demonstrações Contábeis I 04 80 40 40 

6959-4 Administração de Recursos Humanos I 04 80 40 40 

 Total do período 20 400 200 200 

 

4º SEMESTRE 

8070-2 Direito Trabalhista, Legislação Social e Previdenciária 04 80 40 40 

5121-1 Administração Mercadológica II 04 80 40 40 

6231-1 Análise das Demonstrações Contábeis II 04 80 40 40 

6544-1 Estatística 04 80 40 40 

6961-9 Administração de Recursos Humanos II 04 80 40 40 

 Total do período 20 400 200 200 
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5º SEMESTRE 

7428-8 Tecnologia da Informação 02 40 - 40 

5125-1 Administração Financeira e Orçamentária I 04 80 40 40 

5128-1 Administração Recursos Materiais e Patrimoniais I 04 80 40 40 

8071-3 Organização, Sistemas e Métodos 04 80 40 40 

5258-1 Ética Geral e Profissional 02 40 20 20 

6963-0 Administração da Produção e Operações I 04 80 40 40 

 Total do período 20 400 180 220 

 

6º SEMESTRE 

5129-1 Administração Sistemas de Informação I 04 80 40 40 

5131-1 Administração Financeira e Orçamentária II 04 80 40 40 

5134-1 Administração Recursos Materiais e Patrimoniais II 04 80 40 40 

6554-1 Metodologia da Pesquisa Científica 02 40 20 20 

6964-1 Administração da Produção e Operações II 04 80 40 40 

7175-6 Atividades Complementares I 02 40 - 40 

7871-1 Práticas Administrativas I 02 40 - 40 

 Total do período 22 440 180 260 

 

7º SEMESTRE 

5132-1 Administração Sistemas de Informação II 04 80 40 40 

5136-1 Estágio Supervisionado I 10 200 - 200 

5137-1 Tópicos Especiais em Administração 04 80 40 40 

5139-1 Gerência Participativa 04 80 40 40 

6563-1 Monografia I 02 40 - 40 

7176-7 Atividades Complementares II 04 80 - 80 

7872-2 Práticas Administrativas II 02 40 - 40 

 Total do período 30 600 120 480 

 

8º SEMESTRE 

5142-1 Estágio Supervisionado II 10 200 - 200 

5143-1 Estratégias Empresariais 04 80 40 40 

5145-1 Administração da Qualidade Total 04 80 40 40 

8072-4 Economia Internacional e Comércio Exterior 02 40 40 - 

6566-1 Monografia II 02 40 - 40 

7178-9 
Fundamentos Teóricos da Língua Brasileira de Sinais – 
LIBRAS (optativa) 

- - 
- 
 

- 

8073-5 Empreendedorismo e Demandas Regionais 02 40 20 20 

7191-6 Atividades Complementares III 04 80 
 
- 

 
80 

8038-2 Práticas Administrativas III 02 40 - 40 
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 Total do período 30 600 140 460 

Total Geral 182 3640 1560 2080 

 

Obs: A carga horária total é de 3.640 horas/aula de 50 minutos, o que equivale à carga horária 
mínima exigida para o curso (3.000 horas), conforme Resolução CNE/CES nº 2, de 18 de junho 
de 2007. 
   
     
   Observações: 
  
         1. São pré-requisitos para Estágio Supervisionado I: 
             - Administração Mercadológica I e II; 
             - Administração da Produção e Operações I e II; 
             -  Administração de Recursos Humanos  I e II; 
             - Administração Financeira e Orçamentária I e II; 
             - Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais I e II. 
          2. O Estágio Supervisionado II tem como pré-requisito, o Estágio Supervisionado I. 
          3. A Monografia II tem como pré-requisito, a Monografia I. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


